Formblatt zur jährlichen Meldung schwerbehinderter Lehrer/innen gemäß § 80 SGB IX
Blatt 2


Formblatt zur jährlichen Meldung schwerbehinderter Menschen 

für das Kalenderjahr 2011 gemäß § 80 SGB IX

Fehlanzeige ist unbedingt erforderlich!

Der Termin zur Rückmeldung (spätestens) 15.01.2012 ist unbedingt einzuhalten!

	Aufsichts- und Dienstleistungsdirektion 
	und in Kopie an

Bezirksvertrauensperson IGS

Dierk Joachim, Marie Juchacz Str. 9, 76137 Karlsruhe

	Referat 31 
	

	Postfach 1320
	

	54203 Trier
	


Name der Schule:_____________________________________________

Postanschrift

Straße/Postfach:______________________________________________

PLZ:________
Ort:___________________________________________

Telefon:_____________
Fax:______________
Eposadresse: _____________________

Name der/des Schulleiterin/-s:______________________________________

1.
Angabe der schwerbehinderten Menschen mit einem GdB von 50 bis 100

Fehlanzeige ( (falls zutreffend, bitte ankreuzen)

	lfd. Nr.
	a)
Name 
c) Straße
e) Geburtsdatum

b)
Vorname
d) Wohnort 
f) private Tel.-Nr
	g) GdB

h) Stundeerm.

	1
	a)
	c)
	e)
	g)

	
	b)
	d)
	f)
	h)

	2
	a)
	c)
	e)
	g)

	
	b)
	d)
	f)
	h)

	3
	a)
	c)
	e)
	g)

	
	b)
	d)
	f)
	h)

	4
	a)
	c)
	e)
	g)

	
	b)
	d)
	f)
	h)

	5
	a)
	c)
	e)
	g)

	
	b)
	d)
	f)
	h)

	6
	a)
	c)
	e)
	g)

	
	b)
	d)
	f)
	h)


2.
Angabe der mit schwerbehinderten Menschen Gleichgestellten (GdB 30 bis 40)

Fehlanzeige ( (falls zutreffend, bitte ankreuzen) Hierzu untenstehenden Hinweis beachten!
	lfd. Nr.
	a)
Name 
c) Straße
e) Geburtsdatum

b)
Vorname
d) Wohnort 
f) private Tel.-Nr
	g) GdB



	1
	a)
	c)
	e)
	g)

	
	b)
	d)
	f)
	

	2
	a)
	c)
	e)
	g)

	
	b)
	d)
	f)
	


Die Meldung wurde gemäß LPersVG dem örtlichen Personalrat zur Kenntnis gegeben.

Für die Richtigkeit:

_____________________________________________________________________

Ort, Datum
Unterschrift der Schulleiterin/des Schulleiters

� Hinweis: Behinderte Menschen mit einem GdB von 30 oder 40 sind nur dann gleichgestellt, wenn sie von der zuständigen Agentur für Arbeit einen amtlichen Gleichstellungsbescheid bei der ADD vorlegt haben.





